
平成２４年１月１８日

各 位
林野庁 林政課長

管理課長

放射線除染に対する任期付職員の募集について（協力依頼）

謹啓 時下ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。
また、森林･林業行政の推進にあたりましては、常日頃よりご理解・ご協力を頂き、厚

く御礼申し上げます。

さて、現在、東日本大震災により原子力発電所から放出された放射性物質による人の健
康や生活環境に及ぼす影響を速やかに低減することが、政府を挙げた喫緊の課題となって
います。

このため、昨年１１月には、放射性物質汚染対処特別措置法に基づく基本方針（以下｢基
本方針｣）が閣議決定され、今後、除染作業が本格化されていく予定です。

基本方針においては、除染特別地域（現在の警戒区域または計画的避難区域）の除染は
環境省が行い、それ以外の地域のうち国有林については土地の管理者である林野庁が行う
こととされています。

このたび、林野庁（除染特別地域以外の国有林の除染を担当）、及び環境省（除染特別
地域の除染（森林・農地・住宅地等）や市町村等への指導を担当）は、除染を迅速に進め
る観点から、別紙の要領にて、除染に尽力いただける方を募集・選考の上、任期付職員と
して採用することととなりました。

（林野庁の募集人員は４名程度、環境省の募集人員は１００名程度。）

当該任期付職員は、一定の知識・経験があれば、年齢に関係なく応募できますので、退
職された方も対象となります。

つきましては、このことを貴団体の会員企業や OB の方にも広く周知いただきますよう、
ご協力のほど、何卒よろしくお願いいたします。

また、環境省は、森林だけでなく様々な土地の除染を行います。このため、環境省に応
募される方につきましては、担当業務などについて調整を行う観点から、事前にお名前等
を林野庁にお知らせいただきますよう、ご協力をお願いいたします。

謹言

担当・問合せ先
林野庁

林政部林政課
森脇、長谷川
電話：03-3591-6881
FAX：03-3591-5747

国有林野部管理課
長崎屋、中島
電話：03-6744-2315 または 2316
FAX：03-5512-7655
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林野庁「任期付職員」の募集について

林野庁では、国有林野の除染に取り組むため、以下の要領で職員の募集を行いま
す。

１ 採用機関
林野庁（関東森林管理局森林放射性物質汚染対策センター）

２ 公募内容
任期付林野庁職員の公募

３ 職務の内容及び待遇
林野庁職員（国有林野事業職員）として、採用します。
採用後は、新たに設置される予定の森林放射性物質汚染対策センターの係長と

して、福島県内の森林管理署に駐在し、
① 国有林野に係る汚染状況等の調査
② 国有林野に係る除染実施計画等の作成
③ 国有林野に係る除染事業の契約事務及び進行管理等の実施
④ 国有林野に係る除去物搬送の契約事務及び進行管理等の実施
等の業務に従事します。

任期は約３年です。

４ 求める人材
[１] 森林について専門的知識を有し、森林整備の分野において実務又は研究経験

を有すること。
[２] 大学卒業又は同等以上の教養を有し、一定以上の事務調整能力（文章作成能

力及び関係機関との調整能力）を有すること。
[３] 心身ともに健康で、当該採用期間にわたり継続して勤務が可能なこと。

５ 採用予定人数
４名程度

６ 任期
平成２４年４月１日（予定）から平成２７年３月３１日（予定）

７ 応募資格
上記「求める人材」参照
この他、以下に該当する者は、応募できませんのでご了承ください。
・ 日本国籍を有しない者
・ 国家公務員法(昭和２０年法律第１２０号)第３８条の規定により国家公務

員となることができない者

８ 選考方法
第１次選考：書類審査［２月中旬］
第２次選考：面接 ［２月下旬］

９ 応募受付期間
平成２４年２月１０日(金)まで（書類必着）

10 応募方法
[１] 履歴書 １通（書式任意。写真貼付。高校以降の学歴、職歴を月単位で記入

のこと。パソコン操作業務資格等取得があれば記載すること。）
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[２] 過去の業務経験一覧(これまでの職歴において、担当した主な業務の内容に
ついて、時系列で記述のこと)又は研究成果、執筆論文等がある場合にはその
写し。

[３] レポート（課題「森林の除染対策についての考え方」というテーマで 1,600
字程度）

[４] 卒業（修了）証明書等（大学、大学院等）
[５] 戸籍抄本 １通（発行日から３ヶ月以内のもの）

注１： [４]及び[５]の書類は応募締切までに入手できない場合は、書類選考
通過後の第２次選考（面接）当日に持参してください。

注２： 戸籍抄本は受験者の日本国籍を確認するためのものです。
注３： 提出の応募書類は返却しません。

11 応募書類郵送先及び問い合わせ先
〒 100-8975

東京都千代田区霞が関１－２－１
林野庁管理課
TEL 03-6744-2315
FAX 03-5512-7655

又は、
〒 980-0014

群馬県前橋市岩神町４－１６－２５
関東森林管理局総務課
TEL 027-210-1155
FAX 027-230-1393

12 備考
勤務条件等

[１] 給与等
学歴、経歴等を勘案して「国有林野事業を行う国の経営する企業に勤務す

る職員の給与等に関する特例法」等に基づき決定されます。また、扶養手当、
住居手当、通勤手当、期末手当、超過勤務手当などがあります。

[２] 勤務時間
７時間４５分 /日(３８時間４５分/週)、週休２日（土・日）、休日（国民

の祝日、年末年始）
必要に応じて超過勤務（残業）があります。

[３] 休暇等
年２０日（４月１日採用の場合は、その年は１５日間）の年次休暇のほか、

特別休暇(夏季、結婚、忌引等)、病気休暇等があります。
[４] 宿舎

独身又は世帯用等の宿舎を準備いたします。

その他
[１] 現在職に就いている方は、採用までに勤務先を退職する必要があります（休

職不可）。
[２] 内定の連絡は、第２次選考（面接）実施後、速やかに連絡することとしま

す。
[３] 採用内定者は採用までに健康診断を受診する必要があります（受診結果に

より内定が取り消される場合があります）。

13 お知らせ
林野庁ホームページ、公共職業安定所、福島県など広報窓口への求人広告
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環境省「任期付き職員」の募集について

東日本大震災は、地震、津波、原子力発電施設の事故が複合的に発生し、甚大

な被害を生じさせました。環境省では、震災の発生以来、災害廃棄物の処理、放

射性物質による環境汚染への対応、ペットの保護など震災対応に全力を尽くして

きましたが、このような取り組みを引き続き切れ目無く実施するために、新たな

職員の募集を行います。

特に、災害廃棄物の処理及び放射性物質による環境汚染への対応等について尽

力いただける方を募集します。

１．採用機関

環境省 本省

環境省 東北地方環境事務所

福島環境再生事務所

関東地方環境事務所

２．勤務地

東京都千代田区霞が関

宮城県仙台市

福島県福島市

埼玉県さいたま市

（※１．任期中、場合によっては、他の事務所へ異動することがあります。

２．福島環境再生事務所に採用された者については、県内他の市町村へ

の配属（支所）が生ずることがあります。）

３．公募の内容

任期を定めた環境省職員の公募

環境省職員（行政職俸給表（一））として、採用します。

４．業務の内容

〇以下の事務にかかる立案・調整

・放射線による汚染状況の把握・監視

・除染実施計画の策定

・除染事業の発注

・除染事業による除去効果の把握

・除染事業に関する施設整備

・調査や除染等に伴う住民了解、同意

・特定廃棄物の直轄処理事業の発注、施設整備等

・災害廃棄物の代行処理事業の発注、施設整備等

○除染事業等に関する業者の指導・監督

○汚染廃棄物処理、災害廃棄物処理等に関する指導・調整等

〇自治体等との事業調整等
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〇その他関連業務

５．採用予定人数 総数 約１００名程度

環境省 本省 １０名程度

東北地方環境事務所（宮城県仙台市） ５名程度

福島環境再生事務所（福島県福島市） ７０名程度

関東地方環境事務所（埼玉県さいたま市） １５名程度

６．採用予定時期

平成２４年４月１日

７．採用期間

任期は３年又は２年です。

（※平成２４年４月１日～平成２７年３月３１日です。一部、平成２４年４

月１日～平成２６年３月３１日の２年の場合もあります。）

８．応募資格

（１）以下の条件を満たす者

＜要件＞

① ３年以上の職務経験（例えば国・自治体での行政事務、環境放射線測定

関連業務、公共土木関連業務、汚染土壌浄化関連業務、用地取得等に係る

実務経験、登記・補償等に関する実務経験、廃棄物処理事業に関する実務

経験、一般総務（庶務・会計・経理）関連業務などが好ましい）を有する

者及びこれに準ずる者

② 採用予定日において大学又は短大修了（見込み者を含む）又は同等の能

力を有する者

③ パソコン操作（ワード、一太郎、エクセル、パワーポイント他）が可能

な者

④ 心身ともに健康で、当該任期（３年又は２年）を継続して勤務可能な者

（２）以下に該当する者は応募できません

①日本国籍を有しない者

②国家公務員法（昭和２０年法律第１２０号）第３８条の規定により国家公

務員となることができない者

※ 採用予定官職につきましては、係長級及び課長補佐級となります。

課長補佐級は、概ね大学卒業後２０年以上の業務経験を有し、特に、「４．

業務内容」に適した指導力のある者とし、国家資格等取得者を優先に「職員

選考委員会」が決定いたします。

９．採用方法

採用については人事院規則８－１２第１８条第２項の規定に基づき、任期に

ついては人事院規則８－１２第４２条第２項第１号の規定に基づき、選考採用

により常勤の国家公務員として任期を定めた採用となります。
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１０．勤務時間及び休暇

勤務時間は７時間４５分／日（週３８．７５時間）、必要に応じ残業があり

ます。

休暇は、原則として土・日曜日及び祝日等の他、２０日／年の年次休暇（４

月１日採用の場合は１５日／年）、特別休暇（忌引、夏季）、病気休暇等があ

ります。

１１．身分及び処遇

身分は国家公務員であり、国家公務員法に基づく、分限、懲戒、守秘義務

等の服務規定の適用を受けます。

俸給決定については、一般職の職員の給与に関する法律（昭和２５年法律

第９５号）が適用され、初任給を決定する際には、学歴、勤務経験等を考慮

し決定されます。当該給与の他、該当があれば諸手当（扶養手当、住居手当、

通勤手当等）が支給されます。

１２．応募方法

（１）履歴書及び職務経歴書

履歴書及び職務経歴書については様式を問いません。履歴書には写真を貼

付してください。職務経歴書は、これまでの職歴を主な担当業務の内容とと

もに、時系列で記述してください。

※・国家資格等の取得があれば、資格名、取得年月日を記載してください。

・パソコン操作業務資格等取得があれば記載してください。

（２）小論文又は専門的知識に関する自己推薦状

小論文課題：「今後の福島再生に向けての現状と課題」又は「除染等事業を

進めるための在り方について」（１，０００字程度）

自己推薦状：自身が持つ専門的知識や職務に役立つと考えられる秀でた知見

・能力に関する自己推薦状（例えば、放射線管理・測定業務に

おける資格や経験など）（５００字程度）

（３）希望する勤務地等

履歴書「本人希望記入欄」等に希望する勤務地及び希望任期を記載してく

ださい。（※応募者数の状況によってはご希望に添えない場合があります。）

※ 応募の秘密については厳守します。また、応募書類については、目的外に

使用しないことをお約束し、当方で処分させていただきますのでご了承願い

ます。

１３．応募書類郵送先及び問い合わせ先

〒１００－８９７５

東京都千代田区霞が関１－２－２

環境省大臣官房秘書課

TEL０３－５５２１－８２０７

〒９６０－８０３１
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福島県福島市栄町１－３５ 福島キャピタルフロントビル７ F
環境省福島環境再生事務所

TEL０２４－５７３－７３３０

１４．応募期限

平成２４年１月３１日（火）必着のこと。

１５．選考方法

【第１次選考】

実施時期：平成２４年２月８日～

（※前後することがあります。応募者全員に結果の可否についてご連絡致し

ます。）

審査方法：書面審査（履歴書、小論文又は自己推薦状による書類審査）

【第２次選考】

実施時期：平成２４年２月１３日～

（※前後することがあります。第１次選考者に面接日時をご連絡いたしま

す。）

審査方法：人物試験（面接試験）

場 所：環境省本省（東京都千代田区霞が関）

又は

福島環境再生事務所（福島市栄町）

（※追ってご連絡いたします。））
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